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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
PN. ,,Oferta ustug spotecznych w powiecie bielskim i zywieckim”
realizowanego w ramach Dziatania FESL.07.04 — Ustugi spoteczne,
z okresem realizacji od 02.09.2024 r. do 31.08.2025 .

Numer projektu: FESL.07.04-1Z.01-0435/23

§1
Informacje o projekcie

1. Projekt pn. ,,Oferta ustug spotecznych w powiecie bielskim i zywieckim” jest realizowany przez
firme TECHMASTER Monika Stasica, z siedzibg przy ul. Kabaty 2, 34-300 Zywiec.

2. Projekt jest wspoéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego +.

3. Obszar realizacji projektu obejmuje powiat bielski i zywiecki.

4. Biuro projektu miesci sie w siedzibie firmy TECHMASTER Monika Stasica, przy ul. Kabaty 2, 34-
300 Zywiec.

5. Projekt przewiduje realizacje nastepujgcych form wsparcia:

» Zadanie 1. Oferta ustug opiekurniczych i specjalistycznych ustug opiekunczych w

miejscu zamieszkania

Ustugi opiekuncze bedg swiadczone w okresie 10 miesiecy, dla 16 uczestnikéw, przez 7 dni w
tygodniu, Srednio 2 godziny na dzien.

Zakres ustug swiadczonych w miejscu zamieszkania obejmowac bedzie:

1) Ustugi opiekuncze, w tym:

a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych;

b) opieke higieniczna;

c) pielegnacje zalecong przez lekarza, ktéra obejmuje czynnosci pielegnacyjne wynikajgce z
przedtozonego zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacji medycznej, uzupetniajgce w stosunku do
pielegniarskiej opieki sSrodowiskowej;

d) zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

2) Specjalistyczne ustugi opiekuncze, w tym:

- pielegnacje jako wspieranie procesu leczenia.

Elementem wsparcia bedzie takze comiesieczne dostarczanie zuzywalnych materiatow

higieniczno- pielegnacyjnych.
» Zadanie 2. Oferta poradnictwa edukacyjnego dla opiekunéw faktycznych

Zadanie obejmuje przeprowadzenie poradnictwa edukacyjnego dla rodzin (faktycznych
opiekunéw) w postaci 2 h szkolenia/ instruktazu z osobg o odpowiednich kwalifikacjach, a takze
przekazanie podstawowych artykutdéw higienicznych, pielegnacyjnych dla podopiecznego (w
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zalezno$ci od potrzeb). Szkolenie obejmowacé bedzie informacje z zakresu metodologii obserwacji i
pomiaréw parametréw zyciowych chorego, czynnosci w zakresie opieki nad osobg starszg, ale przede
wszystkim czes¢ praktyczng dostosowang do specyfiki sytuacji danej osoby (czynnosci pielegnacyjne,
leczenie odlezyn, toaleta podopiecznego, utrzymanie higieny ciata, itp.). Ze wsparcia bedzie mogto
skorzysta¢ 50 osob/rodzin. Szkolenia adresowane bedg dla rodzin, ktére nie skorzystajg z ustug
opiekunczych w ramach zadania nr 1. Dodatkowo opiekun faktyczny obowigzkowo wezmie udziat w
szkoleniu ,Praca z osobami narazonymi na dyskryminacje ze wzgledu na cechy prawnie chronione, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dyskryminacji ze wzgledu na orientacje seksualng”. Wymiar szkolenia,

w zaleznosci od potrzeb, ustalony zostanie indywidualnie z opiekunem faktycznym.

§2
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji, w tym naboru i doboru uczestnikéw/
uczestniczek oraz zasady uczestnictwa w projekcie ,Oferta ustug spotecznych w powiecie
bielskim i zywieckim” zwanego dalej ,Projektem”.
2. Projekt zakfada udziat 66 oséb, w tym 16 osdb objetych wsparciem w ramach Zadania 1 i 50
0s6b objetych wsparciem w ramach Zadania 2.
3. Udziat uczestnikéw/ uczestniczek projektu we wszelkich zaplanowanych formach wsparcia jest
bezptatny, z wyjagtkiem Zadania 1 w przypadku osob potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ktérych dochdd przekracza 150% wiasciwego kryterium dochodowego

(informacja o odptatnosciach wskazana zostata w § 6 pkt. 2 Regulaminu).

§3
Warunki uczestnictwa
1. Uczestnikiem/ Uczestniczkg projektu moze byé osoba zamieszkujgca w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego na terenie powiatu bielskiego lub zywieckiego, w tym:
e 0soby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu wieku, stanu
zdrowia, niepeinosprawnosci),
e otoczenie o0sOb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - opiekunowie
faktyczni.
2. W przypadku oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, preferowa¢ bedzie
sie osoby (zadanie 1):
e znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawno$ci;
ez niepetnosprawnoscig sprzezong;
ez chorobami psychicznymi;
ez niepetnosprawnoscig intelektualng;
e 7 cafto$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg
Statystyczng Klasyfikacjg Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10);

e korzystajgce z programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027;
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e zamieszkujgce samotnie;

e ktérych dochdd nie przekracza 150% wtasciwego kryterium dochodowego.

W przypadku otoczenia oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - opiekunéw
faktycznych (zadanie 2), muszg to by¢ osoby spetniajgce definicje opiekuna osoby potrzebujgcej
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, a podopieczny musi by¢ osobg potrzebujgca wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu wieku, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci).
Warunkiem udziatu w procesie rekrutacji po spetnieniu kryteriow okreslonych w § 3 pkt.1, 2 lub 3
niniejszego regulaminu, jest ztozenie w Biurze Projektu w budynku firmy TECHMASTER Monika
Stasica (osobiscie lub za posrednictwem poczty), poprawnie wypetionych, nastepujgcych
dokumentow rekrutacyjnych:

a) W przypadku Zadania 1:

» Formularza zgtoszeniowego (zgodnie ze wzorem),

» Kopii orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci — dotyczy 0sob niepetnosprawnych,

» Zaswiadczenia od lekarza poswiadczajgce stan zdrowia, w tym zalecenia odnosnie
specjalistycznych ustug opiekuiczych, jak np. ustugi pielegniarskie — jesli dotyczy,
» Kwestionariusz oceny funkcjonowania (zgodnie ze wzorem),

» Popisanych klauzul informacyjnych Wnioskodawcy oraz Instytucji Zarzgdzajacej.

b) W przypadku Zadania 2:
» Formularza zgtoszeniowego (zgodnie ze wzorem)
» Kopii orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci podopiecznego -— dotyczy 0sob

niepetnosprawnych,

» Zaswiadczenia od lekarza poswiadczajgce stan zdrowia podopiecznego, w tym ewentualne
zalecenia odnosnie specjalistycznych ustug opiekunczych, jak np. ustugi pielegniarskie —

dotyczy 0sob nieposiadajacych orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,

» Popisanych klauzul informacyjnych Wnioskodawcy oraz Instytucji Zarzgdzajacej.

Ztozenie w Biurze Projektu wymienionych powyzej dokumentow jest réwnoznaczne
z wpisaniem potencjalnego uczestnika/ uczestniczki do bazy danych o osobach zainteresowanych
uczestniczeniem w projekcie, nie oznacza jednak zakwalifikowania do uczestnictwa w projekcie.
Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania sie do uczestnictwa w projekcie bedzie po przejsciu
catego procesu rekrutacyjnego:

e dla Zadania 1 — podpisanie deklaracji udziatu oraz kontraktu tréjstronnego.

e dla Zadania 2 — podpisanie deklaracji udziatu.

§4
Zasady rekrutacji
Rekrutacja uczestnikow/ uczestniczek projektu prowadzona bedzie w okresie od 16 wrzesnia
2024 do wyczerpania miejsc, weryfikacja formularzy prowadzona bedzie przez Zespot
rekrutacyjny na biezgco.
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2. Zgtoszenia do udziatu przyjmowane sg we wszystkie dni pracujgce tygodnia w godzinach od 9.00
do 15.00, przez Biuro Projektu.

3. Ztozone dokumenty zgtoszeniowe beda na biezgco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy/
uczestniczki bedg niezwiocznie informowani o ewentualnej koniecznosci poprawienia lub
uzupetnienia dokumentéw.

4. Kompletne i poprawne zgtoszenia wprowadzane bedg wedtug daty ich wptywu do rejestru - bazy
danych o osobach zainteresowanych uczestniczeniem w realizacji przedsiewziecia (baza danych
w postaci tabeli MS Excel) utworzonej na potrzeby projektu.

W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista podstawowa oraz lista rezerwowa.
Za moment przystgpienia do projektu Uczestnika/ Uczestniczki przyjmuje sie dzien udzielenia
pierwszej formy wsparcia.

§5
Kwalifikacja uczestnikéw/ uczestniczek do projektu

1. Zakwalifikowanie kandydata/ kandydatki do projektu zalezy od:

» zlozenia kompletu poprawnie wypetnionych dokumentéw zgtoszeniowych i kserokopii

dokumentéw wymienionych w § 3 pkt.4,

» Uzyskanego wyniku punktowego.
2. Obowigzujgce kryteria preferenciji przewidujg pierwszenstwo w ubieganiu sie do zakwalifikowania

do uczestnictwa w Projekcie dla:

DOTYCZY ZADANIA 1:
Osoby:
e 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - 1pkt. ;
ez niepetnosprawnoscig sprzezong - 1 pkt.;
e z chorobami psychicznymi - 1 pkt.;
ez niepetnosprawnoscig intelektualng - 1 pkt.;
e z calosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg
Statystyczng Klasyfikacjg Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) - 1 pkt.;
e Kkorzystajgce z programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowg 2021-2027 - 1 pkt.;
e zamieszkujgce samotnie - 1 pkt.

e ktorych dochod nie przekracza 150 % wiasciwego kryterium dochodowego - 1 pkt.

DOTYCZY ZADANIA 2:

e opiekun oraz podopieczny znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej (na podstawie
oswiadczenia) - 1 pkt.

e opiekun lub podopieczny korzystajg ze wsparcia osrodka opieki spotecznej (na podstawie
odwiadczenia) - 1 pkt.
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e opiekun lub podopieczny sg osobami z niepetnosprawnoscig - 1pkt.

Dla kandydatéw/ kandydatek majgcych takg samg liczbe punktéw w procesie rekrutacji, o
zakwalifikowaniu decydowac¢ bedzie kolejnosc¢ zgtoszen.

Decyzje o zakwalifikowaniu uczestnika/ uczestniczki do projektu podejmuje Zespot rekrutacyjny
sktadajgcy sie z Kierownika projektu i Specjalisty ds. organizacyjnych.

O ostatecznym zakwalifikowaniu do uczestnictwa w dziataniach uczestnik/ uczestniczka
powiadomiony zostanie telefonicznie.

W przypadku rezygnacji lub wykreslenia uczestnika/ uczestniczki znajdujgcego/ znajdujacej sie
na liscie podstawowej osoby znajdujgce sie kolejno na liScie rezerwowej otrzymajg propozycje

przystagpienia do udziatu w projekcie.

§6

Obowiazki Uczestnika/ Uczestniczki Projektu
Uczestnik/ uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:
» ziozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,
» przestrzegania niniejszego regulaminu,
» uczestniczenia w formach wsparcia, do ktérych sie zakwalifikowat,
» wypetniania stosownych dokumentow, potwierdzajgcych realizacje wsparcia.
Dla zadania 1, w przypadku kiedy uczestnik/ uczestniczka projektu w okresie $wiadczenia ustug
opiekunczych, przebywac bedzie w szpitalu/ sanatorium/ innym podobnym os$rodku leczniczym
zobowigzany/ zobowigzana jest przestawi¢ stosowne zaswiadczenie za ten okres. Godziny ustug
opiekunczych zostang nadrobione w miare mozliwosci, w kolejnych miesigcach $wiadczenia
ustug. W przypadku, kiedy pobyt w w/w miejscach przekroczy tacznie 21 dni w ciggu 2 miesiecy,
realizator wykresli go z listy uczestnikéw.
W Zadaniu 1 ,Oferta ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania”, w przypadku uczestnikow,
ktérych dochdd przekracza 150% wiasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie
gospodarujacg lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o

pomocy spotecznej, pobierane beda odptatnosci w wysokosci:

Dochdod osoby samotnie
gospodarujgcej lub na osobe w
rodzinie jako procent kryterium

Ryczattowa miesieczna
wysokos¢ odptatnosci (w
zt)

dochodowego
Do 150 % nieodpfatnie
Powyzej 150% 20,00 z

Odptatnosci pobierane bedg w nastepujgcych okresach: do 31.12.2024 i 20.08.2025 r. lub do 5

dni od daty zgtoszenia zakonczenia udziatu w projekcie.
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b) W uzasadnionych, szczegéinych przypadkach (np. Smieré uczestnika, trudna sytuacja materialna,
itp.), istnieje mozliwos¢ umorzenia ptatnosci. W tym przypadku niezbedne bedzie przestawienie
stosownego dokumentu/ opinii/ wyjasnienia (np. akt zgonu, opinia wystawiona przez GOPS

odnosnie trudnej sytuacji finansowej, itp.).

§7
Rezygnacja
1. Beneficjent Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialno$ci finansowej wytgcznie w przypadku gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona
waznymi powodami osobistymi. Uczestnik jest zobowigzany do ztozenia pisemnej rezygnacji w
terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznos¢ rezygnaciji. W

miare mozliwosci nalezy podac¢ powody rezygnacji.

§8
Postanowienia koncowe
1. Regulamin obowigzuje z dniem jego podpisania przez upowaznionego przedstawiciela
Beneficjenta.
2. Ostateczna interpretacja regulaminu rekrutacji nalezy do Kierownika Projektu lub innej
osoby upowaznionej przez przedstawiciela Beneficjenta.
3. Aktualna tre$¢ regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na stronie

www.opieka.techmaster.com.pl

Zywiec, dnia 13.09.2024 r.

Wiodzimierz Stasica

Podpis Przedstawiciela Beneficjenta



